Аннотация к рабочей программе по элективному курсу 
«Азбука трудоустройства»
на уровень основного общего образования, 
реализующей федеральный компонент государственного образовательного стандарта

Уровень образования: основное  общее образование
Рабочая программа элективного курса «Азбука трудоустройства» для 9 классов разработана в соответствии с требованиями Федерального компонента государственного образовательного стандарта, утвержденным Приказом Минобразования РФ от 05.03.2004 года № 1089; с учебным планом ЧОУ «Средняя общеобразовательная школа «Белогорский класс». 
Рабочая программа составлена на основе программы«Азбука трудоустройства»: Для учителя 9-11 классов общеобразоват. учрежд./ С. В. Чернов.-2-е изд.- М.: ВИТА-ПРЕСС, 2008.
Цели курса:
- подготовка учащихся к самостоятельной деятельности на рынке труда;
[bookmark: _GoBack]- осуществление профессиональной ориентации школьников с учетом интересов, профессиональных предпочтений и типа личности;
- формирование у старшеклассников коммуникативной, информационной и социально - трудовой компетентностей, являющихся основой для самостоятельной деятельности будущих выпускников в процессе трудоустройства;
- развитие у старшеклассников интереса и положительной мотивации к учению в целом и направленности на развитие ключевых компетентностей, необходимых для решения широкого круга социальных, экономических и профессиональных задач.
Задачи курса:
1. Сформировать у старшеклассников практические умения, необходимые для осуществления самостоятельной деятельности на рынке труда.
2. Осуществить профессиональную ориентацию школьников с учетом их интересов, профессиональных предпочтений и типа личности.
3. Обеспечить освоение учащимися технологии трудоустройства и тактических приемов поиска работы.
4. Раскрыть специфику и особенности делового общения в условиях  жестких и изменчивых требований современного рынка труда. Показать все преимущества, которые имеет человек, обладающий развитыми деловыми коммуникативными умениями, по сравнению с человеком, такими умениями не обладающим. Ознакомить учащихся с наиболее эффективными методами и приемами делового общения, и в том числе при взаимодействии с различными субъектами рынка труда.
5. Сформировать у старшеклассников коммуникативную, информационную и социально-трудовую компетентности, востребованные современным рынком труда и другими социальными институтами.
6. Развивать у старшеклассников креативность, способность к принятию решений в нестандартных ситуациях и умение добиваться результатов, основываясь на сотрудничестве с другими людьми, и в том числе при взаимодействии с работодателем.
7. Подготовить школьников к самореализации (выбор профессии, поиск работы, взаимодействие с работодателем, трудоустройство) на современном рынке труда путем использования полученных в данном курсе знаний и сформированных практических умений
Виды и формы контроля уровня достижений  обучающихся
В качестве видов контроля выделяются: текущий, периодический.
Формы:
- репродуктивная проверка усвоения необходимого минимума полученных знаний в виде бесед и тестирования,
- проверка освоения умений через индивидуальные, творческие задания, анализ фрагмента источников, составление плана, тезисов, конспекта, подготовку реферата, доклада, презентации, сравнительный анализ документов,творческие работы в жанре эссе 
- решение познавательных и практических задач, отражающих типичные проблемы;
-освоение типичных ролей через выполнение практических заданий и участие в деловых играх и тренингах, моделирующих ситуации из реальной практики рынка труда;
Содержание программы включает все темы, предусмотренные авторской программой элективного курса.
Рабочая программа рассчитана на  34 часа за курс обучения на ступени основного общего образования на базовом уровне, из них на контрольные работы 1 час, на практические работы 5 часов, что соответствует учебному плану ЧОУ «Средняя общеобразовательная школа «Белогорский класс».
Рабочая программа реализована учебно-методическим комплексом: 
Программа:  Чернов С.В. Методическое пособие по курсу «Азбука трудоустройства»: Для учителя 9-11 классов общеобразоват. учрежд./ С. В. Чернов.-2-е изд.- М.: ВИТА-ПРЕСС, 2008.
Учебник:Чернов С.В. Азбука трудоустройства: Учебное пособие по элективному курсу для 9-11 классов общеобразоват. учрежд./ С. В. Чернов.-2-е изд.- М.: ВИТА-ПРЕСС, 2008.

